Dohoda
o pouzivani sluZobného osobného motorového vozidla na sluzobné ucely

Zmluvné strany

Zamestnavatel’:
Nazov: Stredisko socidlnej pomoci mesta KoSice
Sidlo: Garbiarska ¢. 4, 040 01 KoSice
ICO: 00 696 871
Zastupeny: Ing. Anton Sirgel - riaditel
(dalej len ,, zamestnavatel’)
a
Zamestnanec:
Meno a priezvisko: Mgr. Patricia Novakova
Datum narodenia:
Adresa trvalého pobytu:
(dalej len ,,zamestnanec *)
Clanok I.
Predmet dohody

. Zamestnavatel’ sa zavézuje pridelit’ sluzobné osobné motorové vozidlo zamestnancovi na do¢asné
uzivanie pre sluzobné ucely po dobu vykonu funkcie, z titulu ktorej mu bolo pridelené. Predmetom
dohody je motorové vozidlo:

Znacka: Skoda Kamiq
Evid. ¢islo 403948 (doCasné ev.cC.)

. Zamestnanec sa zavédzuje pouzivat’ pridelené vozidlo podl'a podmienok uvedenych v tejto dohode.

Clanok 1I1.
Pouzivanie sluZzobného osobného motorového vozidla

Zamestnavatel odovzda zamestnancovi sluZzobné osobné motorové vozidlo so zdkladnym
povinnym vybavenim do troch dni po podpise dohody spolu s potrebnymi dokladmi (osvedcenie
o prideleni eviden¢ného Cisla, doklad o zdkonnom poisteni a osvedcenie o kontrole technického
stavu vozidla), v stave spdsobilom na prevadzku. Za zaplatenie povinného zmluvného poistenia a
poistenia pre pripad havarie a kradeze tykajucich sa sluzobného osobného motorového vozidla je
zodpovedny zamestnavatel’.

Zamestnavatel’ hradi vSetky ndklady na prevadzku a udrzbu vozidla, opravy a vybavu vozidla,
ktoré¢ je v majetku SSPmK KoSice podla predpisovo podmienkach prevadzky vozidiel na
pozemnych komunikaciach, ako aj podla dalSich predpisov upravujucich uctovanie tychto
nakladov a ich uplatnenie pre danové ucely. V pripade, Ze ide o vozidlo prenajaté, st predmetné
naklady hradené v rozsahu a v zmysle ustanoveni ndjomnej zmluvy spolu so zohl'adnenim platnych
uctovnych a danovych predpisov. O vSetkych pripadnych opravach, resp. vymenach nahradnych
dielov musi byt zamestnavatel bez zbyto¢ného odkladu pisomne informovany, s doloZenim
prislusnych dokladov.

Zamestnanec je povinny udrziavat sluZzobné osobné motorové vozidlo na ucet zamestnavatela
v takom stave, v akom sluzobné osobné¢ motorové vozidlo prevzal, s prihliadnutim na obvyklé
opotrebenie.



Ku kazdej dopravnej nehode musi byt prizvand policia. O nehode musi byt spisany zapis
privolanou policiou.

V pripade posSkodenia, resp. zniCenia pridelené¢ho sluzobného osobného motorového vozidla
zodpoveda zamestnanec zamestnavatel'ovi za Skodu sposobenu jeho zavinenim v zmysle § 179
Zakonnika prace.

Zamestnanec je povinny:

pridelené sluzobné osobné motorové vozidlo pouzivat’ na tcel plnenia pracovnych uloh v stlade
s prisluSnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, pokynmi vyrobcu av sulade so
smernicou zamestnavatel'a o pouzivani sluzobnych motorovych vozidiel,

chranit’ vozidlo pred poskodenim, odcudzenim, stratou alebo zni¢enim,

dbat’ o to, aby vozidlo bolo v stave sposobilom riadneho uZzivania podla technickych noriem,
potrebu udrzby a oprav vozidla hlésit’ zamestnavatel'ovi bez zbytocného odkladu,

pouzivat' vozidlo v stlade s platnymi pravnymi predpismi pre cestnu dopravu a prevadzku
motorovych vozidiel,

zamestnanec je povinny ohlésit’ zamestnavatel'ovi ihned’ telefonicky dopravnu nehodu a kazda
mimoriadnu udalost’, vratane odcudzenia vozidla a kazdd vaznu poruchu vozidla pocas jazdy,
ktort nemozno hned’ odstranit’ a odstavenie vozidla do servisu,

znasat’ ulozenu pokutu za porusSenie dopravnych predpisov na vlastné naklady.

Zamestnanec je povinny pridelené sluzobné osobné motorové vozidlo zabezpecit’ proti odcudzeniu
(uzamknutie s vyuzitim vSetkych zabezpecovacich zariadeni, ktorymi je sluzobné osobné motorové
vozidlo vybavené). V pripade odcudzenia prideleného sluzobného osobného motorového vozidla,
resp. odcudzenia alebo straty zakladnej vybavy, zodpoveda zamestnanec zamestnavatelovi za
Skodu podla § 179 Zakonnika prace.

Pri vy¢isleni vysky Skody na sluzobnom osobnom motorovom vozidle sa postupuje podla § 188
Zékonnika prace.

Clanok III.
Platnost’ dohody

. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urcit, ato po dobu trvania pracovného pomeru zamestnanca
u zamestnavatel'a na ktoré je viazané pridelenie referentského vozidla. Zmluva je platnad aj pre
pripad zmeny eviden¢ného ¢isla vozidla.

. Tato dohodu mozno zrusit:

a) vzajomnou pisomnou dohodou zmluvnych stran k dojednanému dnu,

b) pisomnou vypoved'ou ktorejkol'vek zo zmluvnych stran aj bez uvedenia dévodu, pricom
vypovedna lehota je jednomesa¢na a zaCina plynat’ od prvého dia mesiaca nasledujiiceho po
doruceni vypovede,

¢) odstipenim od dohody v pripade hrubého porusenia alebo opakovaného porusenia zmluvnych
podmienok zo strany zamestnanca,

d) odstipenim od dohody v pripade straty vodi¢ského opravnenia, resp. straty sposobilosti na
riadenie motorového vozidla.

. Odstapenie od dohody je t€inné doruc¢enim pisomného oznamenia druhej zmluvnej strane.

Clanok IV.
Osobitné a zavereéné ustanovenia

Sluzobné osobné motorové vozidlo, ktoré je predmetom tejto dohody, nesmie byt odovzdané
na pouzivanie tretim osobam, okrem o0sob, ktoré sa preukdzu uzatvorenou dohodou so
zamestnavatel'om o pouzivani sluzobného motorového vozidla na sluzobné tcely.



Zamestnanec podpisom tejto dohody vyhlasuje, Ze bol oboznameny so smernicou zamestnavatel'a
o pouzivani sluzobnych motorovych vozidiel.

Zmeny adoplnky k tejto dohode je mozné vykonat pisomne po vzajomnej dohode obidvoch
zmluvnych stran, a to formou dodatkov.

Dohoda nadobtida platnost’ diiom podpisania obidvoma stranami. Tato zmluva podlieha povinnému
zverejiovaniu v sulade so zdkonom ¢&. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéacidm
aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Zmluva nadobuda

ucinnost’ dinom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

Dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kazda zo zmluvnych stran.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze zmluvu uzavreli slobodne, vazne a bez omylu, nebola uzavreta
v tiesni, za napadne nevyhodnych podmienok, zmluvu si precitali, jej obsahu porozumeli a na znak

sthlasu zmluvu podpisuju.

V Kosiciach dna 15.06.2026

Za zamestnavatel'a Zamestnanec



